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21 (*) – 22 et 23 MARS 2017 (*) à partir de 14h00
HALL 4.2 – PARIS EXPO PORTE DE VERSAILLES
En avant-première, découvrez les conférences et ateliers exposants : LES TEMPS FORTS de la 12ème Edition du Salon Solutions Intranet, Collaboratif & RSE.
Pour l’édition 2017, les conférences sont présentées sous des formats différents : topos rapidos© (tout savoir en 10mn chrono ), tables rondes, sessions bonnes pratiques.
LE PROGRAMME DES CONFERENCES

MARDI 21 MARS 2017

15h00 à 16h15 – Conférence Clients Inaugurale : « Digitalisation, collaboration, communication sociale & intelligence collective : ce que nous attendons des fournisseurs de solutions et de services pour nous aider à relever les nouveaux défis posés à l’entreprise ! »  
Débat animé par Philippe Grange (Directeur des Conférences) avec les représentants des sociétés (sous réserve) :

· SAINT-GOBAIN 

· MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES 

· BAYER MONSANTO 

· VEOLIA 

· CAP GEMINI 

16h00 à 16h30 - ToPo : « Refonte ou création de l’Intranet : les pour, les contre » 

· 16h00 à 16h15 : Nicolas Georgeault – Responsable Intelligence Collective - ASI

· 16h15 à 16h30 : Ali Ouni  - Co-fondateur - SPECTRUM Groupe 

16h30 à 17h45 - Table Ronde : « Couteaux suisses mondialisés versus solutions Intranet & RSE spécialisées locales : comment choisir sans se tromper ? Allez, on refait le match ! »
· Ludovic Dubost – P-dg - XWIKI

· Jérôme Poincheval – Directeur associé – PEPPER CUBE accompagné d’un client

· Jean-Philippe Mouton – Responsable Avant-ventes - LINAGORA 

· Alain Garnier – CEO et Co-fondateur - JAMESPOT

· Emmanuel Douaud - Customer Success Manager – SEEMY

· Arnaud Reyrole – Directeur Général - LECKO

17h00 à 17h45 – ToPo : « Oui, l’Intranet peut être le socle de l’entreprise digitale ! » 

· 17h00 à 17h15 : Adeline Cubères  - Consultante Change Management -  et Julien Berteraut – Responsable Développement - AXONES

· 17h15 à 17h30 : Steven Hababou - Sales Manager – LIFERAY

· 17h30 à 17h45 : Patrick Michels – Directeur BU Logiciels - EVERIAL

MERCREDI 22 MARS 2017

09h45 à 11h00 - Table Ronde : « Le grand chantier de la digitalisation de l’entreprise doit-il se faire à partir de, parallèlement, ou concurremment à la mise en oeuvre de l’intranet collaboratif et social ? Où sont les économies d’échelle et les synergies potentielles ?» 

· Thomas Krotkine – CEO – INSPHERIS

· Sébastien Laheux – Directeur agence digitale - TRSB

· Cédric Etienne – Directeur ASI360 - ASI

· Alain Garnier – CEO et Co-fondateur - JAMESPOT

· Laurent Souloumiac  - Directeur Général – GLOWBL

· Arnaud Reyrole – Directeur Général - LECKO

10h00 à 10h30 - ToPo : «Intranet social/RSE : les mid-managers sont-ils des utilisateurs comme les autres ? 

· 10h00 à 10h15 : Ludovic Dubost – P-dg - XWIKI

· 10h15 à 10h30 : Marc Lippa – Directeur Associé – et Gaëlle Roudaut – Consultante - ARCTUS 

11h00 à 11h30 - ToPo : « Oui, l’Intranet peut être le socle de l’entreprise digitale ! » 

· 11h00 à 11h15 : Marc Bonis-Charancle – Director Solutions Consultant - JIVE SOFTWARE 
· 11h15 à 11h30 : Mathieu Bigeard – CSM - JALIOS

11h15 à 12h30 - Table Ronde  : « Métiers complexes, process complexe = intranet dédié ? Voici 4 exemples-types »

· Jean de Laulanié - Co-fondateur et associé – SPECTRUM Groupe 

· David Valtier – Consultant - ARDANS

· Chuyen Huynh – Digital Transformation Steward - PILOT SYSTEMS 

· Alain Garnier – CEO et Co-fondateur - JAMESPOT

· Pierre Galpin – Sales Engineer – JIVE SOFTWARE

11h15 à 12h15 - Bonnes Pratiques : « Digital Workplace : comment nous avons réalisé notre analyse de besoins et rédigé le Cahier des Charges »

· 11h15 à 11h45 : Patrice Lamarque – VP Product - EXO PLATFORM, accompagné de son client RENNES METROPOLE (sous réserve) 
· 11h45 à 12h15 : Marc Lippa – Directeur Associé – ARCTUS et Stéphanie Madinier – DRH - Groupe BALAS (sous réserve)

12h15 à 12h45 - Bonnes Pratiques : « Optimisation de l’expérience Collaborateurs : ce que nous avons fait (et qui semble efficace) »

· Stéphanie Le Doujet – Responsable Studio - ASI  avec un représentant de LA REDOUTE (sous réserve)

12h15 à 12h45 – ToPo : « Un RSE stand-alone, ça sert à quoi de nos jours ? » 

· 12h15 à 12h30 : Thomas Krotkine – CEO – INSPHERIS

· 12h30 à 12h45 : Matthieu Lluis - Cofondateur et Directeur des projets - JAMESPOT

14h00 à 15h15 - Table Ronde : « Comment extraire les connaissances à des fins de réutilisation/de partage et mettre en valeur les compétences dans un modèle collaboratif et social ? »  (1er débat)
· Pierre Milcent - IBM Executive consultant social collaboration - IBM

· Jimmy Malkoun - Consultant Knowledge Management & Digital Transformation – SPECTRUM Groupe  

· Ludovic Dubost – P-dg - XWIKI

· Thomas Krotkine – CEO – INSPHERIS

· Alain Berger – Directeur Général - ARDANS

15h00 à 15h30 - ToPo : « Refonte ou création de l’Intranet : les pour, les contre » 

· 15h00 à 15h15 : Thomas Krotkine – CEO – INSPHERIS

· 15h15 à 15h30 : Patrick Michels – Directeur BU Logiciels - EVERIAL

15h30 à 16h45 - Table Ronde : « Digital Workplace, d’accord mais... Quid de la mobilité et de nos collaborateurs hors les murs ? »

· Vincent Bouthors – P-dg – JALIOS 

· Laurent Souloumiac  - Directeur Général - GLOWBL

· Miguel Membrado – CEO - KIMIND

· Bertrand Quesada – Practice Manager – JIVE SOFTWARE

16h15 à 17h00 - ToPo : « Voici les toutes dernières innovations participatives à connaître » 

· 16h15 à 16h30 : Jean de Laulanié - Co-fondateur et associé – SPECTRUM Groupe 

· 16h30 à 16h45 : Ludovic Dubost – P-dg - XWIKI

· 16h45 à 17h00 : Vincent Bouthors – P-dg – JALIOS 

17h00 à 18h00 - Table Ronde : « Intranet & PME : ça fait sens et c'est possible !» 

· Patrick Michels – Directeur BU Logiciels - EVERIAL 

· Autres intervenants en cours de confirmation

17h15 à 17h45 - Bonnes Pratiques : « Nous avons réussi à intégrer nos collaborateurs « deskless » à l’intranet 

· Vincent Bouthors – P-dg – JALIOS accompagné de son client RATP (sous réserve) 

17h30 à 18h00 - ToPo : « Oui, l’Intranet peut être le socle de l’entreprise digitale ! » 

· 17h30 à 17h45 : Cédric Etienne – Responsable ASI360 - ASI

· 17h45 à 18h00 : Alain Garnier – CEO et Co-fondateur – JAMESPOT
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10h00 à 11h15 - Table Ronde : « C’est décidé : nous allons fondre tous nos intranets métiers et filiales en un seul outil corporate. Comment (bien) s’y prendre ? Avec l’aide de qui ?» 

· Marc Brassier - Senior Sales Manager - LIFERAY

· Gaëlle ROUDAUT – Consultante - ARCTUS

· Loïc Marteau – Directeur Conseil -TRSB

· Anne-Sophie Michels – Consultante - EVERIAL

10h30 à 11h15 - ToPo : « Gamification de l’Intranet collaboratif : comment, pourquoi ? »

· 10h30 à 10h45 : François Gauchenot – Consultant Expert - KIMIND

· 10h45 à 11h00 : Pierre Galpin – Sales Engineer – JIVE SOFTWARE
· 11h00 à 11h15 : intervenant en cours de confirmation

11h15 à 12h45 - Bonnes Pratiques : « Gestion du changement : comment nous l’avons définie et l’appliquons à la transformation digitale de notre entreprise »

· 11h15 à 11h45 : Jimmy Malkoun - Consultant Knowledge Management & Digital Transformation – SPECTRUM Groupe  avec son client THALES (sous réserve)

· 11h45 à 12h15 : Intervenant en cours de confirmation

· 12h15 à 12h45 : Bertrand Quesada – Practice Manager – JIVE SOFTWARE avec son client KIABI (sous réserve)

11h30 à 12h45 - Table Ronde : « Comment extraire les connaissances à des fins de réutilisation/de partage et mettre en valeur les compétences dans un modèle collaboratif et social ? » - 2èmer débat

· Mathieu Bigeard – CSM – JALIOS accompagné d’un client

· Hélène Marcq – Customer Success Coordinator –KNOWLEDGE PLAZA

· Frédéric Deleuze – Responsable BU Logiciels - EVERIAL

· Emmanuel Douaud - Customer Success Manager - SEEMY

12h00 à 12h15 - ToPo : «Voici les toutes dernières innovations participatives à connaître » 

· Thomas Krotkine – CEO – INSPHERIS

12h15 à 12h30 - ToPo: « Oui, l’Intranet peut être le socle de l’entreprise digitale ! » 

· Ludovic Dubost – P-dg - XWIKI

14h00 à 15h15 - Table Ronde   : « RH : quel est le parcours digital d’excellence du salarié ? » (débat organisé en partenariat avec le salon Solutions Ressources Humaines’2017) 
· Benoit Gruber - Directeur Marketing Produit -  SAGE France

· Marc Lippa – Directeur Associé - ARCTUS

· Eric Gabas – P-dg – 1DAY 1LEARN

· Timoté Geimer – Head of Product Experience – KNOWLEDGE PLAZA

· Cédric Etienne – Responsable ASI360 - ASI

· François Gauchenot – Consultant Expert - KIMIND

14h45 à 15h00 – ToPo : «Technologie cognitive au service de la transformation digitale»

· Pierre Milcent - IBM Executive consultant social collaboration - IBM

15h00 à 15h15 - ToPo : «Animation de communautés internes : les écueils à éviter, les bonnes pratiques à retenir »

· Jérôme Pauziès – Consultant sénior - ARCTUS

15h15 à 15h30 - ToPo : « RSE, intranet social : une fois fait le choix de l'outil, que fait-on ? »

· Jérôme Poincheval – Directeur associé – PEPPER CUBE 

15h30 à 16h00 - Bonnes Pratiques  : « Optimisation de l’expérience Collaborateurs : ce que nous avons fait (et qui semble efficace) »

· Miguel Membrado – CEO – KIMIND accompagné de son client SOLVAY (sous réserve)

16h00 à 16h30 - Bonnes Pratiques : « Nous sommes parvenus à booster l’utilisation des RSE : voici notre recette »

· Hélène Marcq – Customer Success Coordinator –KNOWLEDGE PLAZA, accompagnée de sa cliente Catherine Agamis – Chef de projet – CAPGEMINI CONSULTING (sous réserve)

16h00 à 16h30 - Bonnes Pratiques : « Impact productif  du RSE : nous avons fait le bilan et même calculé son ROI »

· Alain Garnier – CEO et Co-fondateur – JAMESPOT, accompagné d’un client

LE PROGRAMME DES ATELIERS
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16h00 – 16h50 : Veille stratégique et Réseau Social d’Entreprise (RSE) : le duo gagnant de KB Crawl pour booster l’intelligence collective. Par KB CRAWL.

Animé par une forte dynamique de croissance, KB Crawl SAS étend les fonctionnalités de sa solution de veille stratégique, « KB Crawl Suite » pour mettre à disposition de ses clients une vraie plate-forme collaborative. 
Loin d’être une offre RSE classique, le module proposé par KB Crawl offre la possibilité de partager les informations, issues directement de KB Platform, au sein d’un espace convivial commun où chaque membre du réseau peut y apporter sa valeur ajoutée. Analyse après analyse, les informations brutes évoluent en connaissances stratégiques pour la prise de décision. 

L’arrivée de ce nouveau module RSE fait de « KB Crawl Suite » la première solution d'intelligence collective.
Intervenants : 
· Bruno ETIENNE, Fondateur, KB CRAWL SAS 
· ERIC BERTOLETTI, Responsable du Business Développement, KB CRAWL SAS 
16h00 – 16h50 : Jive un portail de communication et de collaboration unifiée pour tous les employés dans la distribution. Par JIVE. 

Découvrez comment de grands distributeurs français utilisent les outils sociaux et collaboratifs mobiles et modernes pour améliorer leurs operations sur le terrain. Le portail collaboratif de Jive permet aux distributeurs de fournir la bonne information à tous collaborateurs mobiles, non digitaux, et d'encourager le partage de bonnes pratiques sur le terrain pour un meilleur service client. Venez découvrir comment construire un dialogue permanent entre le corporate, les marques, les fonctions supports, les fournisseurs et partenaires avec le personnel terrain.
17h00 – 17h50 : Intranet Collaboratif et RSE : quels usages pour quel ROI. 

Par JAMESPOT.

Connaissez-vous tous les usages possibles d’un réseau social d’entreprise ? Communication interne, gestion de projet, gestion des connaissances, réseau d’entraide, open innovation, veille collaborative, club et communauté métier… la liste est longue ! 

Au cours de cet atelier, nos experts partageront avec vous des cas clients concrets. Découvrez ce qui marche ainsi que les bénéfices pour l’organisation et les utilisateurs.

Intervenants : 
· Alain GARNIER, CEO et cofondateur, JAMESPOT 
· Matthieu LLUIS, Directeur des projets, JAMESPOT 
7h00 – 17h50 : Comment sécuriser votre intranet web et mobile ? Focus sur les solutions d’authentification à vos intranets collaboratifs. Par CELUGA.
Dans un environnement à forte mobilité, vous êtes confrontés à des problèmes d’accès, d’exploitation et d’échange de données vers vos outils intranets. Dans ce contexte, la sécurité est un enjeu majeur.
Utilisation de dispositifs mobiles, authentification forte, web services, autorisation de transactions numériques, signature électronique, OTP, SSO… A travers des études de cas, Celuga vous explique comment sécuriser les données de votre intranet, tout en préservant une simplicité d’utilisation et de mise en œuvre.
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10h00 – 10h50 : Où en sont les entreprises face à leur transformation digitale interne ? Tendances et chiffres clés ? Par ARCTUS.

Arctus réalise depuis plus de 15 ans des études visant à capter l’état de l’art et les évolutions en matière de numérique interne. Cette année, Arctus inaugure deux nouvelles moutures : l’Observatoire E-transformation & Intranet et sa métaphore végétale pour appréhender la maturité digitale interne des organisations, et l’Observatoire de la créativité en partenariat avec Boostzone, une formule inédite qui propose de mesurer comment les entreprises favorisent la créativité en leur sein. Retour sur les enseignements essentiels de ces deux observatoires !

Intervenants : 
· Isabelle REYRE, Directrice associée, ARCTUS 
· Celisiane ROSIUS, Consultante et Chief Happiness Officer , ARCTUS 
10h00 – 10h50 : Êtes-vous prêt pour des équipes collaboratives et agiles ?  

Par TALKSPIRIT.

Les défis auxquels font face les organisations aujourd'hui imposent de nouvelles façons de travailler en équipe et des outils capables de les assister. 

Vos équipes ont des besoins simples : comprendre leur environnement pour prendre les meilleures décisions à chaque instant. Et pour cela, communiquer facilement en synchronisant l’accès à l’information essentielle à chacun de ses membres. 

Les équipes veulent être informées en continu de l’évolution de leur écosystème complexe ; ne consulter que les informations indispensables ; échanger des idées rapidement ; retrouver facilement une information récente. En bref, une équipe a besoin de choisir avec attention l’outil qui va lui permettre de se synchroniser avec l'activité réelle de son environnement et d’accélérer. Le choix de la technologie est stratégique pour renforcer les relations d’une équipe, son autonomie, sa créativité et sa productivité.

Philippe Pinault, cofondateur, vous présentera la réponse de talkSpirit à ces besoins, dans une offre totalement renouvelée en 2016 et déjà adoptée par +3000 équipes et organisations dans le monde. 
A travers des cas d'usage illustrés par des démonstrations, découvrez quelques facettes de la facilitation des nouveaux comportements de travail en équipe, pour communiquer et coordonner les activités de manière unique et puissante.

Intervenant : 
· Philippe PINAULT, CEO ET CONFONDATEUR, TALKSPIRIT 
11h00 – 11h50 : Retours d’expérience sur la base de connaissance industrielle et collaborative d’Air Liquide Engineering déployée à l’international depuis 2011. 

Par ARDANS.

Afin d’améliorer la gestion de la boucle de retour d’expérience entre ses collaborateurs, Air Liquide Engineering a confié à Ardans la réalisation d’un dispositif collaboratif basé sur la gestion des connaissances. 
Basé sur le logiciel AKM, l’application ALPIN a été conçue pour répondre aux besoins métiers d’Air Liquide Engineering 

Cet atelier sera l’occasion de vous présenter un retour d’expérience d’une base de connaissance collaborative déployée au niveau mondial depuis plus de 5 ans.

11h00 – 11h50 : Collaboration Index™, la 1ère plateforme Quantified Self adaptée à l'Entreprise. Par KIMIND.

Venez découvrir comment le quantified self et la gamification permettent d'embarquer TOUS vos collaborateurs, sans exception, dans l'aventure de la collaboration digitale. Retour d'expérience Veolia.

Intervenant : 
· Miguel MEMBRADO, Fondateur et dirigeant, KIMIND CONSULTING    

12h00 
 – 12h50 : Développer les usages collaboratifs à large échelle et de manière économique. Par LECKO.
12h00 – 12h50 : Quoi de neuf chez IBM en 2017 ? OVH : De la feuille blanche à l'Intranet avec EdifiXio. Par IBM/EDIFIXIO

Intervenants : 

· Rodolphe MAGNIN-FEYSOT, Directeur Solutions IBM Cloud & Social Collaboration Software, EDIFIXIO 
· Pierre MILCENT, Executive Consultant Social Business and Collaboration Solutions, IBM 
13h00 - 13h50 :  Accompagnez la transformation digitale de votre entreprise avec Office 365. Par ASI.

Intervenant : 
· Florian ZELLER, Responsable de l’offre Microsoft , ASI 
13h00 – 13h50 : Intranautes : Attrapez-les tous ! Par PEPPER CUBE.

Équiper et outiller l'entreprise constitue une condition nécessaire mais jamais suffisante à la transformation digitale, priorité n°1 de presque tous les Comex aujourd'hui. Il incombe plus que jamais au communicant d'être précurseur en termes d'usages numériques. Il doit élaborer des dispositifs variés et adaptés afin d'embarquer TOUS les collaborateurs, et ce quelques soient leur métier, leur rang hiérarchique, leurs usages, leur niveau d'équipement, leur degré de mobilité, etc.

Intervenant : 
· Eric CHAUMEAU, Responsable Communication Interne, FRANCAISE DES JEUX 
14h00 – 14h50 : Digital Workplace : la place des RSE et des intranets collaboratifs dans l'entreprise digitale. Par JAMESPOT.
Parce que les modes de travail des collaborateurs ont changé, les organisations commencent à mettre en œuvre un nouvel environnement : la digital workplace. 
Unifiant différentes technologies au sein d’un même environnement numérique (messagerie interne et instantanée, banque documentaire, annuaire, calendrier, module de FAQ…) la digital workplace met en cohérence l’ensemble de ces moyens de communication, transforme l’expérience collaborateur et favorise l’efficacité individuelle et collective. 
Découvrez au cours de cet atelier comment les réseaux sociaux d’entreprise s’imposent aujourd’hui comme la digital workplace de demain.

Intervenants : 
· Alain GARNIER, CEO et cofondateur, JAMESPOT 
· Matthieu LLUIS, Directeur des projets, JAMESPOT 
14h00 – 14h50 : La gestion des connaissances sous le signe du collaboratif. 

Par JALIOS.

Valoriser le capital humain de l’entreprise, pérenniser les savoir-faire, faciliter le partage de compétences, mieux répondre aux sollicitations de ses clients, mieux former ses employés. 
Jalios présente sa vision d’une base de connaissances collaborative à l’heure du social learning et s’appuie sur les retours d’expériences de plusieurs cas d’usage pour illustrer : 

• Comment partager et capitaliser les connaissances et les savoir-faire ? 

• Comment mettre en valeur les compétences ? 

• Comment développer l’apprentissage entre pairs ?

Intervenants : 
· Mathieu BIGEARD, Customer Success Manager, JALIOS 
15h00 – 15h50 : Collaboration Index™, la 1ère plateforme Quantified Self adaptée à l'Entreprise. Par KIMIND.

Venez découvrir comment le quantified self et la gamification permettent d'embarquer TOUS vos collaborateurs, sans exception, dans l'aventure de la collaboration digitale. Retour d'expérience Veolia.

Intervenant : 
· Miguel MEMBRADO, Fondateur et dirigeant, KIMIND CONSULTING 
15h00 – 15h50 : Comment les conducteurs routiers du groupe GT Location font de l'innovation collaborative grâce à SeeMy. Par SEEMY.

Le groupe GT Location a mis en place une démarche d'innovation participative avec ses 1000 conducteurs routiers. Chacun, depuis son smartphone, peut partager ses idées, voter ou enrichir celles des autres. Le Directeur Innovation du groupe viendra expliquer la démarche et parler des premiers résultats.
16h00 – 16h50 : Par NEXTMODERNITY.

16h00 – 16h50 : 3 exemples d'organisations apprenantes grâce au partage de veille, d’innovation et de connaissances. Par KNOWLEDGE PLAZA.

17h00 – 17h50: From Social Intranet to Digital Workplace. How to do it ? 

Par HOOZIN / PREXENS

Many organization need to improve Collaboration, see the value of a high quality Social Intranet. But at the same time th Digital Workplace concept is booming. Learn in this session how Hoozin can bring both worlds together. O365 compatible !

Intervenant: 
· Carwin HEIERMAN, Consulltant, HOOZIN 
JEUDI 23 MARS 2017

10h00 - 10h50 : Intrexx et la Digital Workplace : les 5 étapes clés pour réussir sa transformation digitale. Par UNITED PLANET.

La transformation digitale est un des plus grands défis des entreprises en France. Que ce soit pour soigner leur marque employeur ou bien améliorer la productivité des employés, les entreprises cherchent des moyens d’encourager l’agilité et l’engagement des collaborateurs à travers des applications modernes et un environnement de travail qui leur ressemble. Grâce à Intrexx, United Planet offre un outil de Digital Workplace qui permet de répondre à ce défi en 5 étapes.

Intervenants : 
· Julien BERTEAUT, responsable des partenaires intégrateurs, UNITED PLANET GMBH 
· Adeline CUBERES, Responsable marketing et communication digitale, AXONES / AGENCE PERSPECTIVE 
10h00 - 10h50 : Peux-t-on décider un changement de culture d'entreprise ? Avec le témoignage de la Caisse d'Epargne d'Alsace. Par EXO PLATFORM.

10h00 - 10h50 : Intrexx et la Digital Workplace : les 5 étapes clés pour réussir sa transformation digitale. Par AXONES et UNITED PLANET.

11h00 – 11h50 : « Le succès d’un Intranet collaboratif animé en continu », avec le retour d’expérience de l’Agence de l’Environnement et de la Maîtrise de l’Energie (Ademe). Par KLEE GROUP.

Découvrez comment réussir le pari de renforcer votre communication interne en bénéficiant d’une interface simple d’utilisation, responsive, collaborative, regroupant toute l’information ! 

Et bénéficiez du retour d’expérience de l’Ademe autour des bonnes pratiques de communication, d’animation et d’accompagnement d’une plateforme collaborative.

11h00 – 11h50 : Culture Wiki, comment transformer votre entreprise comme les startups. Par XWIKI.

XWiki SAS a mis en place de nombreux projets de wiki pour des startups innovantes et des acteurs du web comme Amazon, Meetic, et Vente-Privée. 

Découvrez comment les wikis contribuent au succès de ces entreprises.
12h00 – 12h50 : Comment et pourquoi allier intranet social et innovation participative ? Avec le témoignage d'EDF. Par ARCTUS.

La DRH du Groupe EDF, résolument engagée dans la e-transformation, a fortement sponsorisé la mise en place de Vivre EDF Online, l’intranet social du Groupe, et participe à son co-pilotage. En outre, elle contribue activement au développement d’une plateforme d’innovation participative totalement intégrée au sein du réseau social de l’entreprise. Retours d’expériences sur le déroulement du projet, les grandes fonctionnalités du dispositif, son animation et les résultats obtenus

Intervenants : 
· Marc LIPPA, Consultant senior et Associé, ARCTUS 
· Sebastien MAILLARD, Chargé de projets digitaux - DRH Groupe, GROUPE EDF 
12h00 – 12h50 : Intranet collaboratif : les clés pour réussir votre projet – Témoignage OPCALIM, l’OPCA en charge des entreprises de l’industrie alimentaire, de la coopération agricole et de l’alimentation en détail. Par ASI.

C’est au salon solutions intranet 2015, qu’OPCALIM a rencontré ASI et lui a exposé son projet de mise en place d’un intranet collaboratif. 2 ans après, l’intranet est déployé et utilisé par l’ensemble des collaborateurs. De la genèse du projet à son déploiement, en passant par l’accompagnement au changement, OPCALIM et ASI proposent de vous exposer les conditions de réussite pour développer la culture du collaboratif et valoriser les nouveaux usages auprès de l’ensemble de vos collaborateurs.

Intervenants : 
· Christine BERGEON, Chef de projet, OPCALIM 
· Aurélie COULANGE, Consultante, ASI 360 
13h00 – 13h50 : Convergence entre stratégie d’entreprise et transformation digitale ?  Par TRSB.

13h00 – 13h50 : Jalios au service de la stratégie digitale de la CFDT. Par WISEN.

Le schéma directeur digital de la CFDT permettra à l’organisation CFDT de poursuivre la transition numérique déjà commencé, en s’appuyant sur une solution logicielle pérenne, évolutive et robuste : Jalios.

Intervenants : 
· Patrice SALSA, DSI, CFDT 
· Valmène SALMON, Chef de projet portail (service des systèmes d’information), CFDT 
· Adrien VANDEVELDE, Responsable de l’Unité digitale (service information-communication)., CFDT 
· Tristan HUBERT, Administrateur Web - (service des systèmes d’information), CFDT 
· Guillaume JACOBELLI, Fondateur et Directeur , WISEN 
14h00 – 14h50 : De l’Intranet collaboratif à la Digital Workplace : quels usages ? 

Par JALIOS.

Plusieurs générations d’outils Web (Intranet, Gestion Documentaire, Espaces Collaboratifs, Réseau Social d’Entreprise, Social Learning,…) ont apporté de nouvelles façons de travailler plus efficaces, plus humaines, plus collectives. 

Jalios présente sa vision d’une Digital Workplace sous l’angle des métiers : communication, ressources humaine, service informatique, support clients, marketing, commercial, R&D, achats,… Quels usages ? Quels bénéfices ? Quelles nouvelles pratiques ? Comment aborder la transformation digitale interne ?

Intervenant : 
· Vincent BOUTHORS, PDG, JALIOS 
14h00 – 14h50 : S'équiper pour sa transformation digitale, lorsque mesurer ne suffit plus ! Recettes, bonnes pratiques et retours d’expérience. PAR SPECTRUM.

Comment s’équiper pour sa transformation digitale - ou concrètement quels sont les "méthodes, outillages et mesures" pour une transition maîtrisée et réussie. Le CDO (Chief Digital Officer) est-il encore démuni face aux défis de la transformation digitale de l’organisation ? Développe-t-il enfin des bons arguments pour convaincre et motiver les collaborateurs, dispose-t-il des méthodes efficaces pour déployer (entendre plus que l'aspect outil), des recettes pour faire face à la résistance de l’organisation et des indicateurs pertinents pour mesurer la transformation et en évaluer les impacts ? 
La "maturation" de l'usage Collaboratif / Social est en marche depuis des années, la proposition de valeur des acteurs du métier est aussi de plus en plus riche. Elle devient structurée, claire et bien outillée : benchmark, modèles d'utilisation, matrices d'engagement des parties prenantes, kits de communication, mesures de la maturité collaborative… À travers une revue des enjeux et défis ainsi que la présentation de cas concrets et retours d’expériences de grandes industries, cet atelier contribue à définir un modèle méthodologique outillé de mesure et stimulation de maturité des pratiques collaboratives au seins de communautés métiers.

Intervenants : 
· Ali OUNI, Président et co-fondateur, SPECTRUM GROUPE 
· Jimmy MALKOUN, Consultant Knowledge Management & Digital Transformation , SPECTRUM GROUPE 
15h00 – 15h50 : Acculturation, Collaboration, Innovation : 3 étapes pour transformer les usages et booster l'engagement des collaborateurs. Par U PRO.
15h00 – 15h50 : Design et ergonomie : facteurs clés de succès de l’Intranet collaboratif. Illustration avec la nouvelle version de Knowings Collaborative ECM. Par EVERIAL (KNOWINGS).
RAPPEL
Durant 2 jours ½,  la 12ème Edition du Salon Intranet Collaboratif & RSE regroupera : 
· 80 Sociétés exposantes - grands acteurs et experts des marchés de l’Intranet, des Réseaux Sociaux d’Entreprise (RSE), du Travail Collaboratif, de la Communication Interne et Unifiée et des Espaces Participatifs, Communautaires et enrichis par l’Intelligence Collective.

· Plus de 3 600 visiteurs professionnels qui découvriront de nouvelles solutions répondant aux problématiques liées à : l’émergence des espaces de travail numériques ou Digital Workplaces ; à la convergence Intranet, espaces collaboratifs et RSE ; aux méthodes d’accompagnement du changement qui leur sont indispensables ainsi que des offres packagées via une sélection des grandes fonctionnalités collaboratives. 
· Un cycle complet de 16 conférences et tables rondes permettant à des experts ainsi qu’à clients-témoins de débattre et de présenter les bonnes pratiques aux auditeurs.
· 30 ateliers de démos d’outils / services technologiques animés par les exposants.
Pour plus d’informations : 
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En parallèle se tiendront : La 23ème Edition du Salon Solutions Ressources Humaines - 5ème édition de Performance & Talents et la 17ème édition du Salon de la Formation du eLearning et du Digital Learning
